Estágio DISIPLINA DE GESTÃO - PLANO DE AÇÃO GESTÃO 

Campo de atuação : Gerência Distrital de Saúde: Noroeste, Humaitá/Navegantes, Ilhas (GD NHNI).

Alunos: Suiani Soares Silva

	TÍTULO
	Estruturação da equipe de monitoramento na Gerência Distrital Noroeste, Humaitá/Navegantes e Ilhas 

	DEFINIÇÃO DO PROBLEMA
	Ausência de equipe de monitoramento para avaliação e acompanhamento de indicadores de saúde, bem como do processo de trabalho das unidades de saúde, conforme proposição da Política Nacional de Humanização – PNH, que traz vários dispositivos que são acionados nas práticas de produção de saúde, envolvendo coletivos e visando promover mudanças nos modelos de atenção e gestão.



	OBJETIVOS
	Estruturar a equipe de monitoramento para atuação nos Distritos da GD NHNI de forma sistemática e com envolvimento interdisciplinar.

	ATIVIDADES


	· Sensibilização dos profissionais com relação a importância do monitoramento;
· Constituição da equipe de forma interdisciplinar e a contemplar com o mínimo de 1 representante de cada unidade, 1 representante da ASSEPLA  e 1 da Vigilância Sanitária;
· Envolver a participação do controle social e das instituições de ensino;
· Realização de reuniões para apresentação do projeto e definição das áreas temáticas;
· Definição dos componentes dos subgrupos por área temática de acordo com afinidade;

· Construção de métodos para acompanhamento e avaliação dos indicadores de saúde por área temática;

· Alinhamento das ações com referência as pactuações de indicadores PMAQ, PAS e protocolos.
· Reuniões com periodicidade mínima de 1 encontro por mês;

· Avaliação;

	CRONOGRAMA
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	AVALIAÇÃO
	A avaliação ocorrerá concomitante ao desenvolvimento de cada etapa, visando adequações que se fizerem necessárias ao longo da intervenção.


